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                           Relazione illustrativa definitiva per i Revisori

ENTE PUBBLICO NON ECONOMICO – RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Fondo Risorse Decentrate – Anno 2025

1. Premessa normativa
Il Fondo Risorse Decentrate 2025 è costituito ai sensi:

• Art. 23 d.lgs. 75/2017;

• CCNL Comparto Funzioni Centrali 2016/2018, 2019/2021, 2022/2024;

• Regolamento ACI ex D.L. 101/2013;

• Linee guida ARAN e MEF.

2. Base storica del Fondo
Il tetto massimo di riferimento è costituito dal Fondo anno 2016: € 14.047,98.
Non si registrano cessazioni dal 2017 né nel 2024; pertanto non sono applicabili risparmi 
RIA, indennità di ente o ratei residui.

3. Incrementi contrattuali CCNL

Riferimento Base di calcolo (€) Aliquota Importo (€)
Art. 89 c.5 CCNL 2016/2018 28.617,00 0,49% 140,22
Art. 49 c.3 CCNL 2019/2021 29.768,00 0,81% 241,12
Art. 32 c.1 CCNL 2022/2024 29.768,00 1,28% 381,03
Art. 49 c.8 CCNL 2019/2021 29.768,00 0,22% 65,49
Art. 32 c.2 CCNL 2022/2024 29.768,00 0,22% 65,49
Differenziali stipendiali (art. 49 c.2 CCNL 2019/2021) 175,16 × 12 – 2.101,92
Totale incrementi CCNL – – 2995,27



4 . Decurtazioni

Voce Importo (€)
Lavoro straordinario 0,00
Indennità di Ente (finanziata da capitolo esterno) 1.690,00
Totale decurtazioni 1.690,00

5. Composizione finale del Fondo 2025

Voce Importo (€)
Base anno 2016 14.047,98
Incrementi CCNL 2.995,27
Subtotale 17.043,25
Decurtazioni –1.690,00
Fondo definitivo 2025 15.353,25

6. Utilizzo CCI

• Solo il 50% del Fondo viene destinato all’unico dipendente, per un totale di € 7.676,63, 
ripartito come indicato nella Certificazione tecnico-finanziaria.

7. Conclusioni

Il Fondo Risorse Decentrate 2025:

• è conforme ai limiti dell’art. 23 d.lgs. 75/2017;

• rispetta le disposizioni dei CCNL vigenti;

• non presenta componenti irregolari o prive di copertura;

• è correttamente ridotto delle voci finanziate da capitoli esterni;

• la destinazione al CCI rispetta i criteri previsti dalla normativa.
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